文化课、德育课、专业基础课教案
                                                       第   6   课时 教案序号 19          
	授课章（单元）及内容
	Unit 5 Celebrations 
Culture Understanding & Group Work
	课时
安排
	1
	备课
时间
	

	教学目标
	1. 了解职场中常见庆祝活动及相关企业文化，形成企业文化意识； 
2. 能提取新年聚会通知的关键信息，用合适的语言撰写参加聚会的邀请函；
3. 通过策划班级新年聚会，更加懂得珍惜生命中的特别时刻；
4. 通过自我评价，总结反思本单元学习方法和学习策略，养成良好的学习习惯，提高语言学习和应用能力。

	教学重点
	了解职场中常见的庆祝活动，结合实际需要撰写邀请函。

	教学难点
	结合核心信息，通过小组讨论，合作完成参加班级新年聚会邀请函的设计。

	思政元素
	学生懂得珍惜生命中的特别时刻，养成良好的学习习惯，提高语言学习和应用能力。

	教学资源
	教本、教参、多媒体

	教学结构安排

	教学
环节
	教学内容
	教师
活动
	学生
活动
	教学方
法、手段、
技术应用

	导入
	Step 1 Warming Up
头脑风暴：你知道哪些职场中的庆祝活动？举办这些活动的目的是什么？
	引导
	思考
	任务型驱动教学法

	新授
	Step 2 Culture Understanding
1. Discuss and fill.
（1）学生全班活动，讨论生活中和学校里都有哪些庆祝活动，举办这些庆祝活动的目的是什么。
	Workplace Celebrations
	Purposes

	welcome parties for new employees 
	to help them know their co-workers better

	monthly office birthday parties
	to celebrate their birthdays

	annual meeting around the New Year
	to celebrate the past year’s success, and to look forward to the next year.


（2）学生阅读文本，找出文中提及的三种职场中庆祝活动及其目的，结合阅读文本内容填写如下表格，梳理关键信息。
（3）教师核对答案，引出问题：对比生活、学校和职场庆祝活动，它们有哪些相同点和不同点？
学生分享自己的看法，教师适当引导学生：个人都是集体的组成部分。不同的集体有不同的文化氛围，而庆祝活动是文化的组成部分。各种职场庆祝活动本质上都是企业团队建设（team building）的一部分。
（设计意图：学生通过阅读关于职场庆祝活动的介绍，拓展对职场生活的认识，进一步了
解企业举办各种员工庆祝活动的意义，形成企业文化意识，为今后步入职场做必要的准备。）

Step 3 Group Work
1. 处理教材Group Work活动1：学生阅读关于新年聚会的通知，圈出聚会的关键信息和要求。（教师可借助本活动语料，补充对通知类应用文体的体例格式讲解。）随后小组内头脑风暴，为聚会征集主题并通过讨论选定一个主题。
2. 处理教材Group Work活动2：小组合作，讨论并确定聚会的具体安排。如所选活动（游戏、表演）、餐食饮料、背景音乐等。
3. 处理教材Group Work活动3。学生仿照活动11的思维导图框架，梳理邀请函的关键信息并撰写邀请函。
（设计思路：本环节要求学生在掌握单元所学的基础上，运用语言知识在具体情境中完成真实任务。通过策划班级新年聚会的任务，让学生进一步巩固对本单元讨论活动安排的交际框架和正式邀请函的掌握，同时培养学生的统筹规划和团队合作能力。）

	点拨
	交流思考
	任务型驱动教学法

	总结
	1. 结合所撰写的班级新年聚会邀请函，运用本单元所学到的词汇及讨论活动安排的句式，把活动介绍给你的同桌或小组组员，并邀请他（她）参加活动。注意现在完成时态的使用。
2. 根据同桌或组员的描述，从词汇、句式、现在完成时态的运用等方面，与同桌或小组成员开展互评。基于互评结果，结合自己的实际情况，填写教材69页的表格，对自己的表现进行评价。

	作业
	1. 为自己的家庭策划一场新年聚会，并写一封邀请亲友参加的电子邮件，简要告知他们聚会的相关安排。
2. 看词汇云，检查自己对本单元单词及词组的掌握情况。

	板书
设计
	Unit 5 Celebrations
Culture Understanding & Group Work
	Workplace Celebrations
	Purposes

	welcome parties for new employees 
	to help them know their co-workers better

	monthly office birthday parties
	to celebrate their birthdays

	annual meeting around the New Year
	to celebrate the past year’s success, and to look forward to the next year.




	教学
后记
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